
ATA – 1ª Reunião Câmara Técnica – Turismo e Educação Ambiental - 

2024. 

 

Às 09h35 do dia doze de março de 2024, deu-se início a primeira reunião 2024 CT-TEAM em modo virtual 

- on-line - através da ferramenta Zoom com a participação de membros e colaboradores não membros.  

Presentes: Natalie Rosa, Jaques Lamac, Renato Mantovani, Mariana Lucas, Nazareno Mostarda, Hanna, 

Liege, Eduardo Vitale, Marta Lima, Adriana Prestes, Letícia e Marina. 

Iniciou-se aberta palavra à Hanna – para apresentação do projeto de Educação Ambiental “O Caminho das 

Águas para Sustentabilidade” – tomador AMASãoBento. Com objetivo de apresentação formal dos 

membros da equipe da AMASãoBento e apresentou a data da 1ª reunião presencial de articulação 

institucional com a CT-TEAM/CBH-SM que será realizada dia 25 de março das 9h às 12h30 na sede da 

AMASãoBento em São Bento do Sapucaí. Também ficou definido que a Marta Lima e Hanna serão as 

interfaces principais entre o CBH – Serra da Mantiqueira e o Projeto, e vice-versa, com apoio de Jaques e 

Liege. Seguindo a pauta foi abordado o tema com relação a comemoração da Semana da Água, onde estão 

programadas duas ações educativas socioambientais com crianças de ensino infantil – de 04 a 05 anos e 

ensino fundamental – de 07 a 10 anos, nos municípios de Santo Antônio do Pinhal e Campos do Jordão. 

Em Santo Antônio do Pinhal o evento conta com plantio de 10 mudas nativas da mata atlântica no Rio 

Lajeado, no bairro rural Lajeado. No município de Campos do Jordão alunos do ensino infantil contará com 

a apresentação do grupo teatral “Educando e Cantando” que leva os temas ambientais através da música e 

esquetes teatrais. As ações estão sendo coordenadas por Natalie com parceria do Paolilo, com apoio da 

vereadora Marta Lima e os secretários de meio ambiente e educação do município de Santo Antônio do 

Pinhal. Foi encaminhada a proposta de publicar nos canais de comunicação do CBH-SM (Site/ Redes 

Sociais/ YouTube) uma chamada comemorativa e com links para vários sites e eventos comemorativos da 

Semana da Água (ANA, SEMIL, CRH, SINGRH e outras entidades). Foi também avaliado que o CT-

TEAM deverá incluir na revisão 2024 do Plano de Comunicação um cronograma anual de realização e/ou 

participação de eventos e seminários de forma a ter um planejamento e conseguir realizar ações com tempo 

e recursos necessários para efetivos resultados de comunicação e educação na conservação dos Recursos 

Hídricos. Foi consenso de todos que este mecanismo de comunicação deverá ser aprimorado. Outro tema 

abortado importante é a tarefa de realizar a revisão dos Planos de Capacitação e de Comunicação do CBH-

SM. Estes planos são a base das ações a serem desenvolvidas nas atribuições do CT-TEAM e também é 

uma obrigação formal de planejamento requerida pelo CRH/PROCOMITES. Para realizar estas tarefas que 

demandam maior tempo de contribuição dos membros da Câmara Técnica foi decidido criar o Grupo de 

Trabalho de Capacitação e reativar o grupo de trabalho de Comunicação. E também foi decidido que cada 

Grupo de Trabalho deve ter um coordenador e um suplente para melhor desempenho das tarefas dentro do 

Grupo e para manter a CT-TEAM informada nas reuniões mensais. Foram definidos os coordenadores e 

subcoordenadores de cada GT e determinado que estes grupos devem iniciar a revisão dos Planos nos 

respectivos GTs, de Comunicação e Capacitação. Os grupos deverão se reunir do formato que for melhor 

para o grupo, para leitura e debate das diretrizes de cada Plano. E apresentar uma minuta/proposta na 

próxima reunião da CT-TEAM. A estrutura dos Planos deve ser mantida e a revisão deve buscar melhorias 

e cronograma nas ações a serem desenvolvidas para 2024/2025. Os Grupos de Trabalho devem ter 



flexibilidade de agenda e seu objetivo é apresentar proposta para deliberação CT-TEAM. Os coordenadores 

dos GTs: Plano de Comunicação Natalie e Renato; e Plano de Capacitação: Renato e Natalie, irão criar/ 

reativar os grupos no Whatsapp e incluir os participantes, que deverão manifestar o interesse na 

participação, para iniciar os trabalhos. Foi definido que os novos membros da CT -TEAM que demandem 

e desejem se capacitar em Gestão de Recursos Hídricos e temas relacionados devem iniciar auto estudo 

com a leitura de documentos e webinars educacionais disponíveis. 

Sem mais, a reunião se deu por encerrada às 12h10 desse mesmo dia. 

 

 

Natalie Rosa 

Secretária CT-TEAM 

 


